PROJEKT

UCHWALANR ....cccvvviiennnn.
RADY MIEJSKIEJ W CIECHANOWCU
zdnia ................ 2019

w sprawie uchwalenia ,,Programu Wspélpracy w 2020 roku Gminy Ciechanowiec
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1696 1 1815) oraz art. 5a ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 688 1 1570) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspotpracy w 2020 roku Gminy Ciechanowiec z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie”, ktdry stanowi zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Ciechanowca.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Podlaskiego.

Sporzadzita: Agnieszka Kieliszek 8.11.2019 .



UZASADNIENIE DO UCHWALY NR .....ccceevvnennee
RADY MIEJSKIEJ W CIECHANOWCU

1) 2019 roku

w sprawie uchwalenia ,,Programu Wspélpracy w 2020 roku Gminy Ciechanowiec
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie”

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.
z 2019 1. poz. 688 1 1570) zobowigzuje organy stanowiace jednostek samorzadu terytorialnego do
uchwalania corocznie programu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w terminie do 30 listopada roku poprzedzajacego rok programowy.

Niniejszy program zawiera m.in. cele, zasady i zakres wspolpracy Gminy Ciechanowiec
z organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz wskazanie wysokosci
srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zapisow Programu.

Ujcte w Programie zadania priorytetowe zostaly opracowane na podstawie wymiany informacji
mi¢dzy podmiotami Programu odnosnie planéw ich dzialan oraz na podstawie konsultacji
przeprowadzonych zgodnie z art. 5a ust. 1 ww. ustawy oraz zapisOw uchwaly nr 9/I1I/10 Rady
Miejskiej w Ciechanowcu z dnia 16 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu
konsultowania z rada dzialalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji. Konsultacje przeprowadzone byty w terminie od 11 pazdziernika 2019
r. do 4 listopada 2019 roku. Informacja o sposobie tworzenia programu i o przebiegu konsultacji
znajduje si¢ w rozdziale 10 Programu.

Majac powyzsze na uwadze podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia ,,Programu Wspodlpracy
w 2020 roku Gminy Ciechanowiec z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie” jest w petni uzasadnione.



Zatacznik do Uchwaty Nr .............
Rady Miejskiej w Ciechanowcu
zdnia ... .

Program Wspolpracy w 2020 roku Gminy Ciechanowiec z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie

WSTEP

Po raz pierwszy roczny Program wspotpracy zostat uchwalony przez Radg Miejska 15 lat temu. Od tego
czasu organizacje i samorzad wspoélpracujg ze sobg realizujgc na rzecz mieszkancoéw zadania publiczne
gminy, w szczegélnosci w sferze kultury, sportu, turystyki, ekologii, profilaktyki oraz pomocy
spotecznej i rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

Chociaz z roku na rok zwigksza si¢ aktywno$¢ osob dzialajacych w lokalnych stowarzyszeniach,
fundacjach, klubach i nieformalnych grupach spotecznych to nadal wielu mieszkancow nie angazuje si¢
w dziatalno$¢ spoteczng poprzez wolontariat, a takze nie wie, czym sg organizacje pozarzadowe, jaka
jest specyfika ich pracy oraz jakie organizacje dziataja w Gminie Ciechanowiec. Dlatego tez wazne jest,
aby dziatania podjete w ramach realizacji Programu Wspotpracy angazowaly mieszkancow w zycie
spoteczne, ksztattowaty wiedzg, umiejgtnosci i postawy sprzyjajace rozwojowi wolontariatu jako formy
aktywnosci obywatelskiej.

ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Illekro¢ w niniejszym programie mowa jest o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoséci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 i 1570),

2) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspélpracy Gminy Ciechanowiec
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe w mysl art. 3 ust. 2 ustawy i inne
podmioty w mysl art. 3 ust. 3 ustawy,

4) gminie — nalezy przez to rozumie¢ organ samorzgdowy Gminy Ciechanowiec,

5) radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Ciechanowcu,

6) burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Ciechanowca,

7) urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Ciechanowcu,

8) budzecie — nalezy przez to rozumie¢ budzet Gminy Ciechanowiec,

9) mieszkancach Ciechanowca — nalezy przez to rozumie¢ mieszkancoOw miasta i gminy
Ciechanowiec,

10) Ciechanowcu — nalezy przez to rozumie¢ miasto i gming Ciechanowiec,

11) komoérce merytorycznej — nalezy przez to rozumie¢ referaty i samodzielne stanowiska pracy
Urzedu Miejskiego w Ciechanowcu, Gminng Komisje Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych lub jednostki organizacyjne Gminy Ciechanowiec,

12) komisji — nalezy przez to rozumie¢ powolywang przez burmistrza komisj¢ konkursowa, w celu
przeprowadzenia oceny ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan
Gminy,

13) otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ konkurs, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2
oraz art. 13 ustawy,

14) trybie matych zlecen — nalezy przez to rozumie¢ tryb, o ktorym mowa art. 19a ustawy.

§ 2. Program okresla cele, zasady, zakres 1 formy wspolpracy gminy z organizacjami dziatajacymi
w sferze pozytku publicznego, a takze priorytetowe zadania, ktore realizowa¢ moga organizacje przy ich
finansowaniu badz dofinansowaniu z budzetu.



ROZDZIAL 2.
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 3. Celem gléwnym programu jest wzrost udzialu mieszkancow Ciechanowca w rozwoju ich
spotecznosci lokalnej oraz budowanie partnerstwa i efektywnej wspdlpracy miedzy samorzagdem
i organizacjami w celu lepszego zaspokajania potrzeb spotecznych i podnoszenia poziomu zycia
mieszkancow Ciechanowca.

§ 4.

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

Cel gléwny zostanie zrealizowany poprzez nastepujace cele szczegotowe:
zwigkszanie udziatu mieszkancow gminy w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
wspieranie wzrostu aktywnosci organizacji,
zwigkszanie udziatu lokalnych organizacji w realizacji zadan publicznych,
zwickszanie $wiadomosci spotecznej, co do roli i wudzialu podmiotéw programu
w rozwigzywaniu problemow lokalnych m.in. poprzez promocj¢ dziatalnosci lokalnych
organizacji,
rozwoj wolontariatu,
wzmacnianie merytoryczne i instytucjonalne organizacji,
podniesienie jakosci wspolpracy pomiedzy samorzadem a lokalnymi organizacjami,
budowanie poczucia przynaleznosci i identyfikacji Ciechanowiecczan z Ciechanowcem oraz jego
dziedzictwem;
wzmacnianie réznorodnosci oferty kulturalnej i sportowej w Ciechanowcu,

10) promocje i edukacj¢ w zakresie ochrony zwierzat,

11) nawigzanie wspolpracy pomiedzy sektorem pozarzadowym i gospodarczym,

12) promocj¢ gminy,

13) realizacje zapisow Wieloletniego Programu Wspoélpracy w latach 2020-2024 Gminy

Ciechanowiec z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

14) realizacje zapisow Strategii Rozwoju Gminy,
15) realizacje zapisOw programow i strategii, w tym: Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi

oraz zapobiegania bezdomnos$ci zwierzat na terenie miasta i gminy Ciechanowiec, Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Gminnego Programu
Profilaktyki i Opieki nad Dzieckiem i Rodzing, Gminnego Programu Przeciwdziatania
narkomanii.

ROZDZIAL. 3.
ZASADY WSPOLPRACY
§ 5. Wspolpraca Gminy z organizacjami opiera¢ si¢ bedzie na poszanowaniu okreslonych w ustawie
zasad:

pomocniczo$ci: uznajacej prawo samoorganizujacych si¢ obywateli do samodzielnego okreslania
1 rozwigzywania problemow;

suwerennos$ci stron: respektujacej niezalezno$¢ i podmiotowos¢ organizacji pozarzadowych,
zabraniajgcej nieuprawnionej ingerencji w funkcjonowanie organizacji;

partnerstwa:  traktujacej  organizacje  pozarzadowe jako rownoprawnych  partneréw
w identyfikowaniu 1 definiowaniu problemow spotecznych, okreslaniu sposoboéw ich
rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych;

efektywnosci: polegajacej na wyborze najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadan
publicznych;

uczciwej konkurencji: oznaczajacej wymog udzielania tych samych informacji odno$nie
wykonywanych dziatan, a takze obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu
oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odno$nie ich finansowania;

jawnosci: polegajacej na udostepnianiu przez gming informacji na temat zamiarow, celow
1 Ssrodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych oraz o dotychczas ponoszonych
kosztach prowadzenia tych zadan.



ROZDZIAL 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY, FORMY WSPOLPRACY

§ 6. 1. Zakres przedmiotowy niniejszego programu obejmuje sfer¢ zadan publicznych, ktore nalezg do
zadan wtasnych Gminy Ciechanowiec wynikajacych z ustawy o samorzadzie gminnym i s3 wymienione
w art. 4 ustawy.

2. W 2020 roku Gmina Ciechanowiec bedzie wspolpracowac z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego w szczego6lnosci w nastgpujacych
sferach: spoteczenstwa obywatelskiego, dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym, kultury,
sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, upowszechniania kultury fizycznej i turystyki,
dzialalno$ci na rzecz dzieci 1 mlodziezy, ochrony zwierzat, profilaktyki i rozwigzywania problemow
uzaleznien, pomocy spotecznej oraz dziatalno$ci charytatywne;.

§ 7. Wspdlpraca gminy z organizacjami moze odbywac si¢ w formach finansowych i pozafinansowych.

§ 8. 1. W sferze finansowej program bedzie realizowany poprzez zlecanie zadan publicznych w formie
powierzania lub wspierania, odpowiednio na finansowanie lub dofinansowanie ich realizacji zgodnie
Z przepisami ustawy.

2. W sferze pozafinansowej program bedzie realizowany w sposob okreslony w § 9.

§ 9. Wspolpraca gminy w formie pozafinansowej moze przybiera¢ w szczegdlnosci charakter:
1) informacyjno-doradczo-organizacyjny polegajacy miedzy innymi na:

a) wymianie informacji bgdacej podstawa prawidlowego diagnozowania problemoéw i potrzeb
mieszkancéw Ciechanowca, w tym wzajemne informowanie si¢ o kierunkach prowadzonych
dzialan,

b) konsultowaniu z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej tych organizacji,

C) tworzeniu wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

d) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami,

e) realizacji wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej,

f) zwigkszaniu skutecznosci dziatan podejmowanych w kierunku zaspokajania potrzeb lokalnych,

g) zawieraniu porozumien dotyczacych wspolnej realizacji zadan i projektow,

h) udzielaniu informacji o istnieniu réznych zrodet finansowania dziatalno$ci organizacji,

i) prowadzeniu i aktualizacji na Miejskim Portalu Internetowym www.ciechanowiec.pl zaktadki
NGO, w tym bazy organizacji,

j) udostepnianiu broszur i publikacji z zakresu dziatalnosci organizacji,

K) organizowaniu otwartych spotkan pomigdzy podmiotami uczestniczacymi w programie,

I) umozliwianiu organizacjom udzialu w spotkaniach, szkoleniach, konferencjach i naradach
organizowanych przez gmine,

m) udzielaniu pomocy merytorycznej, pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspotpracy organizacji
w skali regionalnej, ponadregionalnej i mi¢dzynarodowe;.

2) promocyjny polegajacy migdzy innymi na:

a) promocji dzialalnosci podmiotéw programu poprzez publikacje informacji na temat ich dziatalnosci
na Miejskim Portalu Internetowym www.ciechanowiec.pl i w prowadzonych przez Urzad mediach
spotecznosciowych,

b) promocji przekazywania 1% podatku dochodowego na organizacje pozytku publicznego
z Ciechanowca,

c) informowaniu o zaangazowaniu gminy w realizacje wspdlnego projektu (w wydawanych
publikacjach, podczas konferencji, na stronach internetowych i mediach spotecznosciowych, itp.),

d) promowaniu mtodych, utalentowanych sportowcow i artystoéw z Ciechanoweca,

e) obejmowaniu patronatem przez burmistrza imprez organizowanych przez organizacje,

f) promocji Ciechanowca jako gminy otwartej na inicjatywy spotecznosci lokalnej;



http://www.ciechanowiec.pl/

3) techniczny polegajacy migdzy innymi na:

a) pomocy, w miar¢ mozliwosci, w organizacji srodkow transportu do przewozu o0sob i materiatow,
zwigzanych z wykonywaniem zadan publicznych w ramach dziatalnosci statutowej,

b) udostepnianiu, w miar¢ mozliwoséci, pomieszczen lub uzyczaniu sprzetu teleinformatycznego
shluzacego do realizacji zadan statutowych.

ROZDZIAL 5.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 10. 1. Zadania publiczne w sferze spoleczenstwa obywatelskiego:

1) organizacja szkolen i innych dziatan wptywajacych m.in.: na wzrost §wiadomosci obywatelskiej
1 idei wolontariatu, zwigkszenie aktywnosci organizacji oraz wzmocnienie potencjalu organizacji
pozarzadowych poprzez zwigkszenie wiedzy w zakresie prawa, finanséw, zrodet finansowania
1 ksiggowosci dla organizacji pozarzagdowych,

2)  organizacja platform wymiany doswiadczen miedzy organizacjami

3)  promocja dziatalno$ci organizacji dziatajacych na terenie Ciechanowca

4)  organizacja zaje¢ (wyktadow, warsztatow i pokazow) majacych na celu wzbogacenie wiedzy,
swiadomosci 1 potencjatu spoteczenstwa w zakresie ochrony zdrowia, zycia i mienia.

2. Zadania publiczne w sferze dzialalnos$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym:

1) zapobieganie marginalizacji i izolacji spotecznej oséb starszych poprzez aktywizacje, integracje
(rowniez integracje miedzypokoleniowa), prowadzenie dzialan psychoedukacyjnych, a takze
dzialan z zakresu specjalistycznego poradnictwa,

2) dziatania stuzace poprawie stanu fizycznego i psychicznego seniorow miedzy innymi poprzez
warsztaty, zajecia sportowe, grupy wsparcia, pomoc psychologiczng, dziatania profilaktyczne,
usprawniajace i rehabilitacyjne oraz organizacje¢ réznorodnych form wypoczynku,

3) rozwoj zroéznicowanych form aktywnosci spotecznej, w tym upowszechnianie wolontariatu,
partycypacji w procesach decyzyjnych, w zyciu spotecznym, zwigkszanie udziatu osob starszych w
ksztaltowaniu polityki publiczne;.

3. Zadania publiczne w sferze kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

1) organizowanie lub wspdtorganizowanie uroczystosci rocznicowych i obchodow $wiat narodowych,

2) zwicgkszenie oferty kulturalnej w Ciechanowcu,

3) zwickszenie dostepu mieszkancow Ciechanowca do wydarzen kulturalnych, np. poprzez
organizacje wyjazdow majacych na celu skorzystanie m.in. z oferty instytucji kultury (takich jak
teatry, muzea, kina, biblioteki, filharmonie, miejsca wazne dla kultury narodowe;),

4) umozliwienie mieszkancom Ciechanowca uczestnictwa w koncertach i festiwalach, podczas
ktoérych moga zaprezentowac swoje umiejetnosci,

5) organizacja wyjazdow w zakresie poznawania dziedzictwa kulturowego Polski,

6) organizacja wyjazdow w zakresie poznawania dziedzictwa kulturowego Europy, w szczegdlno$ci
do miast partnerskich Ciechanowca: niemieckiego Rosbach vor der Hohe, litewskiego Dotnuva
oraz francuskiego Saint-Germain-les-Corbeil.

4. Zadania publiczne w sferze upowszechniania kultury fizycznej i turystyki:
1) organizacja zaj¢¢ sportowych dla mieszkancoéw Ciechanowca,
2) organizacja zaje¢ ptywackich i wyjazdow na basen dla mieszkancow Ciechanowca,
3) szkolenie i organizowanie zawodow w zakresie wedkarstwa,
4) wspieranie aktywnego wypoczynku mieszkancow Ciechanowca poprzez organizowanie ich udzialu
w imprezach i wyjazdach o charakterze turystyczno-krajoznawczym,
5) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych promujacych Ciechanowiec.

5. Zadania publiczne w sferze dzialalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy



1)

organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy z Ciechanowca, w szczeg6lnosci w okresie
wakacyjnym i ferii zimowych.

6. Zadania publiczne w sferze ochrony zwierzat:

1)

organizacja lub wspotorganizacja akcji sterylizacji i czipowania psow (samcoéw 1 samic)
1 sterylizacji kotow (samcoéw 1 samic) wptywajacej na ograniczenie liczby bezdomnych zwierzat
na terenie Gminy Ciechanowiec.

7. Zadania publiczne w sferze profilaktyki i rozwiazywania probleméw uzaleznien:

2)
3)

4)

5)

6)

prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych 1 przeciwdzialania narkomanii, w szczegdlnosci skierowanej do dzieci
1 miodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajg¢ sportowych, a takze dzialan na rzecz
dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych
i socjoterapeutycznych,

dzialania popularyzujace zdrowy styl zycia oraz wzmacniajace kompetencje spoteczne,
z elementami zaj¢¢ sportowych 1/badz kulturalnych,

organizacja czasu wolnego dla mieszkancow Ciechanowca stanowigca alternatywg wobec
uzywania alkoholu i narkotykow,

organizacja dziatan profilaktycznych polegajacych na organizowaniu lokalnych imprez
profilaktycznych o charakterze rozrywkowym, sportowym itp. dla dzieci i mtodziezy
odbywajacych si¢ bez alkoholu i eksponujacych ten fakt,

prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i1 edukacyjnej promujacej pozadane
postawy spoteczne chronigce mieszkancéw Ciechanowca przed uzaleznieniami.

zwigkszenie kompetencji wychowawczych rodzicow, poprzez organizacje m.in. szkolen,
wyktadow, warsztatow dla rodzicow.

8. Zadania publiczne w sferze pomocy spotecznej:

1)

powierzenie prowadzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy.

9. Obszar realizacji zadan w sferze dzialalno$ci charytatywne;j.

ROZDZIAL 6.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. Program obowigzywac bedzie w okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.

] ROZDZIAL 7.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 12. Gléwnymi podmiotami, realizujgcymi wspotprace ze strony Gminy, s3:

a)
b)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

1) rada i jej komisje w zakresie:

wytyczania polityki spotecznej i finansowej gminy,

uchwalania rocznego i wieloletniego programu;

2) burmistrz w zakresie:

podejmowania decyzji o kierunkach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
dysponowania srodkami na ten cel, w ramach budzetu,

zlecania zadan publicznych w sposob przewidziany w ustawie,

upowazniania pracownikow do przeprowadzania kontroli realizacji zadania;
realizacji zadan programu w sferze pozafinansowej i finansowej,

podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspoltpracy z organizacjami,

udzialu w spotkaniach i szkoleniach dla przedstawicieli organizacji dotyczacych wzajemne;j
wspotpracy,

przygotowywaniu projektu programu oraz konsultacja ww. projektu,



i)
)
K)

1)
§13

wspieraniu organizacji z terenu Ciechanowca,

wzajemnym informowaniu o planowanych dziataniach, opracowywanych programach, ogtaszanych
konkursach i zrédtach finansowania projektow,

sporzadzaniu sprawozdan z realizacji programu,

kontroli wydatkowania dotacji.

. Ze strony sektora pozarzadowego wspotprace z samorzadem prowadza organizacje.

o ] ROZDZIAL 8.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 14. Wysokos¢ srodkow, jakie gmina planuje przeznaczy¢é na realizacje zadan ujgtych
W poszczegdlnych sferach:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

w sferze I (spoteczenstwo obywatelskie): kwota — 2000,00 zi,

w sferze 1l (seniorzy): kwota — 5000,00 zt,

w sferze 111 (kultura): kwota — 10 000,00 zt,

w sferze 1V (kultura fizyczna i turystyka): kwota — 13 000,00 zt,

w sferze V (dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy): kwota — 2000,00 zi,
w sferze VI (ekologia i ochrona zwierzat): kwota — 5000,00 zt,

w sferze VII (profilaktyka uzaleznien): kwota — 10 000,00 zt,

w sferze VIII (pomoc spoteczna): kwota do 700 000,00 zt,

w sferze 1X (dziatalno$¢ charytatywna): kwota — 3000,00 zt.

ROZDZIAL 9.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 15. 1. Wskaznikami efektywnos$ci realizacji programu wspolpracy sa w szczegdlnosci informacje

dotyczace:
1) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert,
2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczby ofert ztozonych w pozostatych trybach przewidzianych ustawa,
4) liczby zawartych umow na realizacje zadania publicznego,
5) liczby zawartych umow wieloletnich na realizacj¢ zadania publicznego,
6) liczby umow, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez gming z przyczyn
zaleznych od realizatora,
7) liczby umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
8) liczby beneficjentow zrealizowanych zadan,
9) liczby o0sob zaangazowanych po stronie organizacji w realizacje¢ zadan publicznych, z podziatem

na wolontariuszy i pracownikow,

10) liczby organizacji podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje,
11) liczby organizacji korzystajacych z dotacji,
12) wysokos$ci kwot udzielonych dotacji z podziatem na poszczegodlne obszary zadaniowe oraz na

tryby udzielenia dotacji,

13) wielkos$ci wlasnego wktadu finansowego organizacji w realizacj¢ zadan publicznych,
14) wielko$ci wlasnego wktadu niefinansowego (osobowego i rzeczowego) organizacji w realizacje

zadan publicznych,

15) liczby przedsiewzieé, ktorym udzielono patronatu Burmistrza Ciechanowca,
16) liczby przedsiewzieé realizowanych pod hastem "o Puchar Burmistrza Ciechanowca",
17) liczby przedstawicieli organizacji, ktorzy wzieli udzial w szkoleniach realizowanych w ramach

programu wspotpracy.
2. Ocena realizacji programu odbywac si¢ bedzie migdzy innymi w oparciu o analiz¢ dokumentow

sktadanych przez organizacje pozarzadowe i komorki merytoryczne oraz informacje przekazywane
podczas spotkan z przedstawicielami organizacji. Biezgcym monitoringiem w zakresie realizacji zadan
programu wspoOlpracy zajmujg si¢ wlasciwe komorki merytoryczne.



3. Organizacje moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji programu do
Urzedu Miejskiego w Ciechanowcu, ul. Mickiewicza 1, 18-230 Ciechanowiec.

ROZDZIAL 10.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU | O PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 16. 1. Trwajgca caly rok wymiana informacji migdzy podmiotami Programu odnos$nie planéw ich
dziatan i probleméw spotecznosci lokalnej umozliwita uwzglednienie potrzeb organizacji w zapisaniu
zaréwno celow Programu, jak i priorytetowych zadan publicznych.

2. Konsultacje projektu Programu wspotpracy w 2020 roku ogloszono 11 pazdziernika 2020 r.
poprzez zamieszczenie na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego, w zaktadce NGO na Miejskim Portalu
Internetowym www.ciechanowiec.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej w zakladce organizacje
pozarzadowe.

3. Konsultacje zakonczyty si¢ 4 listopada 2020 .

4. W wyznaczonym terminie konsultacji wptyneta jedna opinia, ktorg przestalo Stowarzyszenie
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Ciechanowcu. Stowarzyszenie zaproponowalo poszerzenie zakresu
zadania w sferze spoteczenstwa obywatelskiego o pkt 4 ,,organizacja zajg¢ (wykladow, warsztatow
i pokazéw) majacych na celu wzbogacenie wiedzy, Swiadomosci i potencjatu spoteczenstwa w zakresie
ochrony zdrowia, zycia i mienia.” Proponowana zmiana zostata w catosci uwzgledniona.

5. Sprawozdanie z przebiegu konsultacji zostalo zamieszczone na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego, w zakladce NGO na Miejskim Portalu Internetowym www.ciechanowiec.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej w zakladce organizacje pozarzadowe.

6. Po zakonczeniu konsultacji projekt programu zostat skierowany pod obrady rady.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 17. 1. Po zakonczeniu terminu sktadania ofert burmistrz powotuje komisje wybierajac przedstawicieli
sposrdd zgloszonych przez organizacje nieuczestniczace w danym konkursie, w celu przeprowadzenia
oceny formalnej i merytorycznej ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
gminy.
2. Burmistrz powotuje komisje wskazujac przewodniczacego i wiceprzewodniczacego.
3. W sktad komisji wchodza:
1) przewodniczacy — pracownik komorki merytorycznej,
2) wiceprzewodniczacy — pracownik komorki merytorycznej,
3) cztonek — pracownik komoérki merytorycznej,
4) trzech cztonkow — przedstawicieli srodowiska organizacji.

§ 18. 1. Ocena ofert w otwartym konkursie ofert na realizacje¢ zadan Gminy Ciechanowiec obejmuje
dwa etapy:

1) oceng formalna,

2) oceng merytoryczna.

2. Dopuszcza si¢ jednorazowe uzupetienie brakéw formalnych w przypadku, gdy ztozona oferta
zawiera uchybienia w zakresie 1 w sposob okreslony wprowadzanym przez burmistrza Regulaminem
pracy komisji.

3. Do waznosci obrad komisji niezbgdna jest obecnos¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

4. Brak przedstawiciela organizacji pozarzadowych nie wstrzymuje prac komisji.

5. Cztonkowie komisji konkursowej rozpatrujg oferty oddzielnie dla kazdego zadania.

6. Kazdy cztonek komisji konkursowej dokonuje indywidualnie oceny merytorycznej, przydzielajac
za kazde kryterium oceny odpowiednig ilo§¢ punktow. Suma tych punktéw bedzie czastkowa oceny
oferty.

7. Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym nastgpuje z uwzglednieniem kryteriow okreslonych
w tresci ogloszenia konkursowego.

8. Ocena koncowa oferty bedzie $rednig arytmetyczna czastkowych ocen oferty.



9. Po ustaleniu $redniej ocen, tworzy si¢ liste rankingowg ofert.

10. Oferta zostanie odrzucona z powodow merytorycznych, jezeli uzyska tacznie mniej niz 37,5
punktu (50 %).

11. 7Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokdl, ktory podpisuja przewodniczacy
i protokolant.

12. Komisja konkursowa przekazuje Burmistrzowi protokot wraz propozycja podziatu srodkow,
opisang w zestawieniu ocen merytorycznych.

13. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznane;j
dotacji dokonuje burmistrz.

14. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu, moze zada¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.

§ 19. Szczegdtowe zasady dzialania komisji konkursowych wprowadzana burmistrz Regulaminem
pracy komisji.

Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

§ 20. Program be¢dzie oceniany przez rade oraz organizacje pozarzadowe na podstawie sprawozdania
sktadanego przez burmistrza. Wnioski postuza do analizy efektow programu. Ponadto, beda one
podstawa do dokonania niezbednych zmian w celu zwigkszania efektywnosci programow wspoipracy



