
Zarządzenie Nr 83/20
Burmistrza Ciechanowca

z dnia 19 października 2020  roku

w  sprawie  wprowadzenia:  Karty  audytu  wewnętrznego,  Księgi  procedur  audytu
wewnętrznego, Kodeksu Etyki Audytora Wewnętrznego oraz Programu zapewnienia  
i poprawy jakości audytu wewnętrznego w Gminie Ciechanowiec.

Na podstawie: art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst
jedn. Dz. U. z 2020 roku, poz. 713 z później. zmianami); art. 273 ust. 2, art. 274 ust. 3 oraz
art. 276 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U.  
z  2019 roku,  poz.  869 z  później.  zmianami);  Rozporządzenia  Ministra  Finansów z  dnia  
4 września 2015 roku w sprawie audytu wewnętrznego oraz informacji o pracy i wynikach
tego audytu (Dz. U. z 2015 roku, poz. 1480) oraz Komunikatu Ministra Rozwoju i Finansów
z dnia  12  grudnia  2016 roku w sprawie  standardów audytu  wewnętrznego  dla  jednostek
sektora finansów publicznych (Dz. Urz. MRF z 2016 roku, poz. 28), zarządzam, co następuje:

§ 1
Wprowadza się Kartę audytu wewnętrznego, Księgę procedur audytu wewnętrznego, Kodeks
Etyki  Audytora  wewnętrznego  oraz  Program  zapewnienia  i  poprawy  jakości  audytu
wewnętrznego, stanowiące odpowiednio załączniki Nr 1, 2, 3, 4 do niniejszego zarządzenia,
jako  procedury  obowiązujące  w  Gminie  Ciechanowiec  w  zakresie  wykonywania  audytu
wewnętrznego. 

§ 2
Procedury określone w § 1 mają zastosowanie  do  audytora wewnętrznego – wykonawcy,
prowadzącego  audyt  wewnętrzny  w  Gminie  Ciechanowiec  i  do  przeprowadzanych  przez
niego  audytów wewnętrznych w Urzędzie  Miejskim w Ciechanowcu  oraz  w jednostkach
organizacyjnych Gminy Ciechanowiec. 

§ 3
Wykonanie zarządzenia powierzam audytorowi wewnętrznemu. 

§ 4
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.


